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1 - PARTICIPE
Orgédo/Entidade Proponente CNPJ
Associagdo de Amparo a Mulher Sebastianense 50.319.888/0001-06
Endereco da Entidade Bairro Municipo UF CEP Tel
Rua Nossa Senhora da Paz, n°38 Centro Séo Sebastido S.P. 11609-000 (12) 3892-2202
Enderego do Projeto Bairro Municipo UF CEP Tel
Rua Nossa Senhora da Paz, n°38 Centro Séo Sebastido 11609-000 (12) 3892-2202
. Banco Cédigo Agéncia Praca de Pagamento Conta Corrente
Dados Bancarios
Banco do Brasil 0715-3 Sido Sebastido 59.991-3
Nome do Responsavel CPF Cl/Org&o Exp. Cargo/Fungao
Elisabeth dos Santos Chagas 358.958.538-20 SSP/SP Presidente
Endereco Bairro Municipio UF CEP Tel
Av. Africa, n°255 Porto Grande Sao Sebastido S.P. 11608-230 (12) 3892-1224

2 - DESCRICAO DO PROJETO

’ . . Periodo de Execugéo Vigéncia em
Titulo do Projeto/Programa/Agéo Inicio S r—— Meses
Projeto Tempo de Despertar 01/02/2026 31/01/2027 12

Objetivos

O Projeto propoe reflexdo sobre a culltura da violencia e do machismo,prevendo o rompimento, concientizagéo e informagéo sobre o mesmo tema.

Justificativa da Proposicao

A AAMS prop6e o atendimento envolvendo o autor do fato com o objetivo de romper o ciclo da violecia e sua reincidencias.

3 — Cronograma de Execugao (Meta, Etapa ou Fase)

. Indicador Fisico Duracédo
Meta Etapa/Fase Especificagdo Unidade Quantidade Inicio Término
1 1.1 Gastos com Pessoal, Encargos e Beneficios Unidade A definir
2 2.1 Alimentacao Basica Unidade A definir
3 3.1 Material de Consumo | Unidade A definir
4 4.1 Material de Consumo Il Unidade A definir
5 51 Manutencéo Predial e Despesas Continuadas Unidade A definir
6 6.1 Outras Despesas (Contrapartida e /ou Outras Fontes) Unidade A definir
4 — Plano de Aplicacao (Base - 1,00 = R$ 1,00)
Natureza da Despesa Total Concedente Proponente Cadigo Especificagéo
Gastos  com  Pessoal, 226.616,74 226.616,74 0,00 1 Conforme Item 5.1
Encargos e Beneficios
Alimentacdo Basica 2.400,00 2.400,00 0,00 2 Conforme Item 5.2
Material de Consumo | 10.200,00 10.200,00 0,00 3 Conforme Item 5.3
Material de Consumo I 13.440,00 13.440,00 0,00 4 Conforme Iltem 5.4
Manutencao  Predial e 55.560,00 55.560,00 0,00 5 |conforme item5.5
Despesas Continuadas
Outras Despesas 0,00 0,00 0,00 6 Conforme Item 5.6
Total Geral 308.216,74 308.216,74 0,00
5. — Detalhamento dos Grupos de Despesas (Base - 1,00 = R$ 1,00)
5.1 Gastos com Pessoal, Encargos e Beneficios
Provisio N° de | N° de Custo Total Custo Total
|Especificacao Salario Base FGTS PIS Remun. Bruta Ferias Provisédo INSS Prof. | Prof. Mensal Mensal Custo Total Anual
13° EMPRESA Conc | Prop Concedente Proponente
Assistente Social 4.000,00| 320,00 40,00 4.360,00| 484,44 363,33 5.207,77 1 0 5.207,77 0,00 62.493,33
Gerente Administrativo 3.000,00] 240,00 30,00 3.270,00| 363,33| 272,50 3.905,83 1 0 3.905,83 0,00 46.870,00
Socidloga 2.175,00] 174,00 21,75 2.370,75| 263,42| 197,56 2.831,73 1 0 2.831,73 0,00 33.980,75
Psicologa 1.283,15] 102,65 12,83 1.398,83| 155,40 116,55 1.670,59 1 0 1.670,59 0,00 20.047,06
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0 0,00 0,00 0,00
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0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0 0,00 0,00 0,00
Sub-Total (A) 10.458,15| 836,65/ 104,58| 11.399,58(1.266,59| 949,94| 13.615,92 4 0| 13.615,92 0,00 163.391,14
(+) Exames Periddicos; Seguranca e Medicina do Trabalho ( PCMSO, PPRA, EPI) 50,00 0,00 600,00
(+) Vale Transporte 0,00 0,00 0,00
(+) Vale Alimentacgao / Cesta Basica 215,00 0,00 2.580,00
(+) Vale Refeigéo 1.600,00 0,00 19.200,00
Sub-Total (B) 1.865,00 0,00 22.380,00
(+) INSS Empregador 2723,00 0,00 32.676,00
(+)Encargos néo Previstos e Dissidios 680,00 0,00 8.169,60
() 0,00 0,00 0,00
Sub-Total (C) - Despesas Operacionais 3.403,80 0,00 40.845,60
Total Geral (A + B + C) 18.884,72 0,00 226.616,74
5.2 Alimentagao Basica
Custo Total Custo Total
Mensal Mensal Custo Total Anual
Especificagao Concedente Proponente
Géneros Alimenticios Diversos: achocolatado, agucar, adogante, biscoito doce ou salgado, paes em geral, po
de café, cha, leite, goiabada, bananada, maionese, margarina, manteiga, paté, refresco, suco, requeijao,
ricota, bala, canjica, dleo, sal, leite condensado, termpero, neston, bolo, doce de leite, geleias, milho verde,
banana, maca, mamao, laranja, farinha de trigo, ovos, etc. 200,00 0,00 2.400,00
0,00 0,00 0,00
Total 200,00 0,00 2.400,00
5.3 Material de Consumo |
Custo Total Custo Total
Mensal Mensal Custo Total Anual
|Especificagao Concedente Proponente
Material administrativo: cartucho para impressora preto e colorido, papel sulfite, envelope em geral, disquete,
cd, grampo, clips, caneta, lapis, borracha, pastas diversas, elastico, saco para pastas, software, caixa arquivo,
etiquetas, carimbos, livros de ata, livro ponto, etc. 400,00 0,00 4.800,00
Material de limpeza: agua sanitaria, detergente, sabao em pé, esponja de aco, esponja, saco de lixo, cesto de
lixo, cesto de sucata, balde, vassoura, rodo, desinfetante, cloro, escova limo, odorizador, insenticida, pano
alvejado, bobina perflex, removedor, flanela, suporte para papel higienico, alcool, reposi¢do de utensilios de
cozinha, etc. 200,00 0,00 2.400,00
Material de Higiéne: guardanapo de papel, interfolhas, papel higienico, sabonete em barra e liquido, copo
descartavel, protetor solar, material de 1° socorros, papel toalha, pano de prato, papel aluminio, etc. 250,00 0,00 3.000,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
Total 850,00 0,00 10.200,00
5.4 Material de Consumo I
Custo Total Custo Total
Mensal Mensal Custo Total Anual
|Especificacao Concedente Proponente
Atividade Soécioeducativa: tintas em geral, pinceis de diversos tipos e espessuras, verniz, E.V.A., pecas de
madeira, de gesso, de ceramica, isopor, tecido, fitas em geral, cola para diversas finalidades, telas, texturas,
solventes, tesouras, bolas isopor, plastico e de fisioterapia, bambolé, jogos e cordas,cd de musicas variadas,
revistas, lixa, prego, fita crepe, massa acrilica, linhas, agulhas diversas, etc. 150,00 0,00 1.800,00
Atividades Didatico-Pedagdgicas (caderno, apagador, giz, sulfite, cola, lapis, caneta, cartolina, eva, gliter, tinta
guache, pasta, material para pintura, madeira, ferragens, material diverso para a oficina, apostilas,
150,00 0,00 1.800,00
Transporte Urbano equipe/usuario: vale transporte, UBER, Taxi, etc 600,00 0,00 7.200,00
Comunicagéo e Material Sécio Educativo 220,00 0,00 2.640,00
Total| 1.120,00 0,00 13.440,00
5.5 Manutengao Predial e Despesas Continuadas
Custo Total Custo Total
Mensal Mensal Custo Total Anual
Especificagao Concedente Proponente
Material e Servigos para Manutengédo Geral da rede elétrica (tomada, lampada, fios, reatores, plug, interruptor,
fita isolante, etc); Hidraulica (cano, torneira, siféo, etc); Conservagao do Prédio (fechaduras, troca de vidros,
graxas, tintas, pincel, prego, cadeado, troca de portas e vasos sanitarios, pequenos reparos, manutengao de
forro e telhado, etc.) 800,00 0,00 9.600,00
Manutengéo para protegéo e seguranga (recarga de extintor, colocagéo e manutengéo de alarmes, etc) 800,00 0,00 9.600,00
Servigo de Limpeza (Diarista 1x/semana) 1.000,00 0,00 12.000,00
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Agua e Luz 290,00 0,00 3.480,00
Telefone 200,00 0,00 2.400,00
Gas 60,00 0,00 720,00
Pagamento de Profissional - Palestrantes 200,00 0,00 2.400,00
Pagamento de profissional e Servigos Contabeis 600,00 0,00 7.200,00
Internet + Servigos de Softwares + Social Midia 680,00 0,00 8.160,00
Totall 4.630,00 0,00 55.560,00
5.6 Outras Despesas (Contrapartida e /ou Outras Fontes)
Custo Total Custo Total
Mensal Mensal Custo Total Anual
|Especificacao Concedente Proponente
Multas e Juros por recolhimentos de encargos previdénciarios e trabalhistas em atrazo 0,00 0,00 0,00
Rescisdes de periodos anteriores ao Convénio 0,00 0,00 0,00
Pagamento de profissional e Servigos Contabeis 0,00 0,00 0,00
Aquisicdo de materiais e equipamentos de natureza permanente; 0,00 0,00 0,00
Comemoracdes referentes a aniversarios (da instituicdo, associados ou usuarios); 0,00 0,00 0,00
Juros, Multas, IOFs em geral 0,00 0,00 0,00
Despesas e Servigos que surjam durante a execugdo do objeto do Convénio que ndo se enquadrem por
afinidade dos grupos anteriores 0,00 0,00 0,00
Transporte para atividades extra escolar 0,00 0,00 0,00
Parcelamento do INSS diferenca de anos anteriores e Multa de entrega fora de prazo do IRPJ 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
Total 0,00 0,00 0,00

Obs.: Os quadros acima demonstram o detalhamento dos valores que compdem cada Grupo de Despesa com as estimativas previstas;

Na Aplicagdo dos valores do Concedente é permitido o acumulo de valores e a redistribuicdo dentro do mesmo grupo, sempre com o objetivo de melhorar o
atendimento, desde que respeitados os grupos e a vigéncia do Convénio.

Na Aplicagdo dos valores do Convenente € permitido o acumulo de valores e a redistribuigdo entre os grupos, sempre com o objetivo de melhorar o atendimento,
desde que respeitada a vigéncia do Convénio.

6 — Cronograma de Desembolso (Base - 1,00 = R$ 1,00)

Concedente
Grupo de Despesa/Meta Conc 1° Periodo Conc 2° Periodo Conc 3° Periodo Conc 4° Periodo Conc 5° Periodo Conc 6° Periodo
jan/2026 fev/2026 mar/2026 abr/2026 mai/2026 jun/2026
Sasms com _Pessoal, 17.546,19 18.884,72 18.884,72 18.884,72 18.884,72 18.884,72
ncargos e Beneficios
Alimentagéo Basica 125,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00
Material de Consumo | 800,00 850,00 850,00 850,00 850,00 850,00
Material de Consumo || 100,00 1.120,00 1.120,00 1.120,00 1.120,00 1.120,00
Manutengdo Predial e
Despesas Continuadas 1.428,81 4.630,00 4.630,00 4.630,00 4.630,00 4.630,00
Outras Despesas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Mensal 20.000,00 25.684,72 25.684,72 25.684,72 25.684,72 25.684,72
Grupo de Despesa/Meta Conc 7° Periodo Conc 8° Periodo Conc 9° Periodo Conc 10° Periodo Conc 11° Periodo Conc 12° Periodo
jul/2026 ago/2026 set/2026 out/2026 nov/2026 dez/2026
S::;?Sos o B eﬁgizsoal’ 18.884,72 18.884,72 18.884,72 18.884,72 18.884,72 18.884,72
Alimentagéo Basica 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00
Material de Consumo | 850,00 850,00 850,00 850,00 850,00 850,00
Material de Consumo || 1.120,00 1.120,00 1.120,00 1.120,00 1.120,00 1.120,00
Manutencdo  Predial e 4.630,00 4.630,00 463,00 463,00 463,00 463,00
Despesas Continuadas
Qutras Despesas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Mensal 25.684,72 25.684,72 25.684,72 25.684,72 25.684,72 25.684,72

Obs.: O quadro acima demonstra o detalhamento dos valores maximos a serem aplicados com os Recursos Publicos repassados por més dentro de cada grupo de
despesas, permitido o acumulo de valores para gastos nos meses subseqlientes, desde que respeitados os grupos e a vigéncia do Convénio.

Proponente (Contrapartida)

Grupo de Despesa/Meta

Prop 1° Periodo

Prop 2° Periodo

Prop 3° Periodo

Prop 4° Periodo

Prop 5° Periodo

Prop 6° Periodo

jan/2026 fev/2026 mar/2026 abr/2026 mai/2026 jun/2026

Gastos com Pessoal, 0,00

Encargos e Beneficios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Alimentagéo Basica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Material de Consumo | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Material de Consumo Il 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Manutencéo Predial e 0,00

Despesas Continuadas 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00
Outras Despesas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Mensal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Grupo de Despesa/Meta Prop 7° Periodo Prop 8° Periodo Prop 9° Periodo Prop 10° Periodo Prop 11° Periodo Prop 12° Periodo
P P jul/2026 ago/2026 set/2026 out/2026 nov/2026 dez/2026

Gastos com Pessoal,

Encargos e Beneficios 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
Alimentagao Basica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Material de Consumo | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Material de Consumo Il 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Manutengao Predial e

Despesas Continuadas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Mensal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Obs.: O quadro acima demonstra o detalhamento dos valores minimos a serem aplicados com os Recursos Préprios por més dentro de cada grupo de despesas,
permitido o acumulo de valores para gastos nos meses subsequentes, desde que respeitada e a vigéncia do Convénio.

7 — Avaliacéao

A avaliagdo do Projeto ocorrerd mensalmente e sera enviado ao Concedente juntamente com a Prestagdo de Contas dos recursos recebidos e aplicados no
periodo, contendo:

Relatério de Atividades Executadas

Relagao de Atendidos

8 — Declaragao

Na qualidade de representante legal do proponente, declaro, para fins de prova junto a Prefeitura Municipal de
Sdo Sebastido para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste qualquer débito em mora ou situacdo de
inadimpléncia a Fazenda Municipal ou qualquer 6érgdo ou entidade da Administragcédo Publica Federal, Estadual
e/ou Municipal, que impeca a transferéncia de recursos oriundos de dotagdes consignadas nos orcamentos do
Municipio, na forma deste plano de trabalho.

Pede deferimento,

S3&o Sebastido,

Local: S&o Sebastido, 20 de Dezembro de 2024 Elisabeth dos Santos Chagas
Proponente

9 — Aprovagao do Concedente

Aprovado,

Local: S&o Sebastido, 20 de Dezembro de 2024

Reinaldo Alves Moreira Filho
Concedente
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